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RESUMEN

La educacién inclusiva requiere fortalecer las competencias docentes para responder de
manera pertinente a la diversidad y favorecer la participacion y el aprendizaje de estudiantes con
discapacidad intelectual. En este contexto, el presente estudio tuvo como objetivo proponer un
sistema de talleres metodolégicos sobre practicas inclusivas para docentes del bachillerato de Ia
Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz”. La investigacion se desarrolld bajo el
paradigma sociocritico, con enfoque cualitativo y mediante el método de Investigacion-Accién
Participante (IAP). La poblacién estuvo vinculada con los docentes del bachillerato, particularmente
con las docentes de primero de bachillerato. Para la recoleccién de informacion se emplearon la
investigacion bibliografica, la entrevista semidirigida, la observacién participante y el analisis
documental. La categoria principal de andlisis correspondid a las practicas docentes inclusivas,
considerando estrategias didacticas como el aprendizaje activo, aprendizaje diferenciado, evaluacién
formativa y aprendizaje auténomo, ademads de estrategias metodolégicas como el aprendizaje basado
en proyectos, aprendizaje cooperativo y colaborativo, pensamiento computacional y educacion
emocional. Los resultados evidenciaron limitaciones en el conocimiento y reconocimiento de estas
estrategias, asi como una aplicacién ocasional y poco sistematica dentro de las aulas. El pensamiento
computacional y la educacidn emocional presentaron mayores dificultades de reconocimiento,
mientras que otras estrategias fueron utilizadas sin una fundamentacidon metodoldgica suficiente. A
partir de estos hallazgos, se disefié un sistema de talleres orientado a fortalecer la preparacién docente
mediante actividades tedricas y practicas. Se concluyd que la propuesta resultdé pertinente para
responder a las necesidades identificadas y que la formacion continua constituye un elemento
fundamental para fortalecer las practicas inclusivas.

PALABRAS CLAVE: educacién inclusiva, practicas docentes, formacién docente, estrategias

metodoldgicas, discapacidad intelectual.
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ABSTRACT

Inclusive education requires strengthening teachers’ competencies to respond appropriately
to diversity and promote the participation and learning of students with intellectual disabilities. In this
context, the objective of this study was to propose a methodological workshop system on inclusive
practices for high school teachers at the “Agustin Cueva Tamariz” Specialized Educational Institution.
The research was conducted under the sociocritical paradigm, using a qualitative approach and the
Participatory Action Research (PAR) method. The study involved high school teachers, particularly
teachers from the first year of high school. Bibliographic research, semi-structured interviews,
participant observation, and documentary analysis were used to collect information. The main
category of analysis was inclusive teaching practices, considering didactic strategies such as active
learning, differentiated learning, formative assessment, and autonomous learning, as well as
methodological strategies such as project-based learning, cooperative and collaborative learning,
computational thinking, and emotional education. The results revealed limitations in teachers’
knowledge and recognition of these strategies, as well as occasional and unsystematic application in
classroom practices. Computational thinking and emotional education presented greater difficulties in
terms of recognition, while other strategies were used without sufficient methodological foundation.
Based on these findings, a workshop system was designed to strengthen teachers’ preparation through
theoretical and practical activities. It was concluded that the proposal was relevant to the identified
needs and that continuous professional development constituted a fundamental element for
strengthening inclusive teaching practices and promoting more participatory and accessible
educational processes for students with intellectual disabilities.

KEYWORDS: inclusive education, teaching practices, teacher training, methodological

strategies, intellectual disability.
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INTRODUCCION

La educacién inclusiva constituye un enfoque orientado a garantizar el derecho de todos los
estudiantes a una educacidn de calidad, equitativa y pertinente, reconociendo la diversidad como una
caracteristica inherente a los procesos educativos. Desde esta perspectiva, la inclusién no se limita al
acceso de los estudiantes a una institucidn, sino que implica favorecer su presencia, participacién y
aprendizaje mediante la eliminacién de barreras educativas, pedagdgicas y sociales. La UNESCO (2020)
sefiala que la inclusién requiere transformar los sistemas educativos para responder a la diversidad de
los estudiantes y advierte que uno de los principales desafios continia siendo la insuficiente
preparacion y apoyo al profesorado. Esta perspectiva resulta especialmente relevante en contextos
educativos donde se atiende a estudiantes con discapacidad, debido a que las respuestas pedagdgicas
requieren considerar sus caracteristicas, necesidades y potencialidades.

En este marco, las practicas docentes inclusivas adquieren especial importancia porque
constituyen el conjunto de decisiones pedagdgicas, metodolégicas y curriculares mediante las cuales
se favorece la participacion y el aprendizaje de todos los estudiantes. El desarrollo de estas practicas
exige que el profesorado trascienda modelos de ensefianza homogéneos y adopte estrategias flexibles
que permitan responder a diferentes ritmos, formas de aprender y necesidades educativas. La
formacion docente, por tanto, representa un componente esencial de la educacién inclusiva, pues no
basta con disponer de politicas o normativas que reconozcan la inclusidn si estas no se concretan en
las practicas cotidianas del aula. Una revision sistematica reciente identifica precisamente una relacion
estrecha entre la formaciéon docente y la transformacién de las practicas pedagdgicas necesarias para
atender la diversidad educativa (Gordillo & Prado, 2024).

En el caso de los estudiantes con discapacidad intelectual, la necesidad de fortalecer las
competencias docentes adquiere particular relevancia. La atencidon educativa de esta poblacion
requiere que las actividades, recursos, formas de comunicacion, evaluacidn y metodologias sean
ajustadas de acuerdo con las caracteristicas individuales, sin reducir las posibilidades de aprendizaje y
participacidn. Rosero et al. (2021), citado en la tesis objeto de andlisis, destacan la necesidad de
proporcionar apoyos especificos, recursos ajustados y condiciones apropiadas tanto para docentes
como para estudiantes con discapacidad intelectual. En consecuencia, la practica inclusiva debe
comprenderse como una oportunidad para diversificar la ensefianza y generar condiciones que
permitan desarrollar las capacidades de los estudiantes.

La literatura reciente evidencia que la preparacién profesional del docente constituye uno de
los factores determinantes para avanzar hacia una educacién inclusiva efectiva. Misquitta y Joshi
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(2022), a partir de un programa de desarrollo profesional dirigido a docentes que trabajan con
estudiantes con discapacidad, muestran la importancia de los procesos sistematicos de capacitacion
para fortalecer las capacidades profesionales relacionadas con la inclusién. De manera
complementaria, Ahmed et al. (2022) identifican la necesidad de ampliar la evidencia y las
oportunidades de desarrollo profesional docente orientadas especificamente a la inclusidon de
estudiantes con discapacidad. Estos antecedentes permiten sostener que la formacién continua no
debe plantearse como una actividad aislada, sino como un proceso permanente que vincule
conocimientos tedricos, reflexion pedagdgica y aplicacion practica.

En el contexto ecuatoriano, la educacién inclusiva también constituye una prioridad vinculada
con la garantia del derecho a la educacidn. El Ministerio de Educacién reporta que en 2025 se atiende
a mas de 50.000 estudiantes con discapacidad mediante diferentes modalidades educativas,
incorporando ajustes razonables, adaptaciones curriculares individualizadas y principios asociados al
Disefio Universal para el Aprendizaje. Este escenario demanda docentes capaces de interpretar las
necesidades educativas y convertir los principios de inclusidon en acciones concretas dentro del proceso
de ensefanza-aprendizaje. Asimismo, Hernandez y Samada (2021) analizan el marco legal educativo
ecuatoriano y destacan la importancia de que la inclusion se concrete mediante respuestas educativas
gue garanticen igualdad de oportunidades y atencion a la diversidad.

Los antecedentes revisados en la tesis permiten reconocer que esta problematica también se
manifiesta en experiencias investigativas desarrolladas en el contexto nacional e internacional. En
Meéxico, Perero et al. (2022) analizan las experiencias de docentes frente a las necesidades del
alumnado con discapacidad y encuentran dificultades relacionadas con la preparacion para atender la
diversidad. En Ecuador, investigaciones desarrolladas en Esmeraldas y Azogues identifican igualmente
necesidades de formacidon docente y plantean alternativas vinculadas con estrategias pedagdgicas,
participacién y evaluacién continua. De manera particular, la investigacion de referencia sefiala que
mds de la mitad de los docentes estudiados en Azogues no poseia los conocimientos necesarios sobre
educacidn inclusiva, situacion que sustenta la pertinencia de desarrollar sistemas de talleres dirigidos
a la preparacion profesional.

Desde el punto de vista metodoldgico, las estrategias inclusivas que pueden incorporarse a la
practica docente comprenden el aprendizaje activo, el aprendizaje diferenciado, la evaluacién
formativa, el aprendizaje auténomo, el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje cooperativo y
colaborativo y el pensamiento computacional. Estas alternativas permiten superar una ensefianza
centrada exclusivamente en la transmisién de contenidos y favorecen mayores oportunidades de
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participacidn. En particular, el aprendizaje cooperativo constituye una estrategia relevante para la
creacién de aulas inclusivas, mientras que el aprendizaje basado en proyectos favorece la participacion
activa y la contextualizacidn de los aprendizajes. La tesis analizada establece precisamente estas
estrategias como parte de las categorias consideradas para caracterizar las précticas docentes
inclusivas.

La pertinencia de fortalecer estas practicas se evidencia en el diagndstico realizado en la
Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz”. Durante el proceso investigativo se identifica
la necesidad de capacitar a los docentes para generar ambientes de aprendizaje mdas adecuados y
aplicar estrategias capaces de despertar el interés y favorecer la participacidon de los estudiantes.
Asimismo, se observa el predominio de actividades tradicionales, como copiar, pintary realizar trazos,
situacidon que evidencia la necesidad de diversificar las experiencias de aprendizaje y fortalecer la
formacion docente en practicas inclusivas. Esta situacién coincide con la literatura reciente, que
reconoce que las dificultades para implementar practicas inclusivas pueden relacionarse con
limitaciones en la formacidn, en el conocimiento de estrategias y en las condiciones institucionales.

En este sentido, los talleres metodoldgicos representan una alternativa pertinente para
articular teoria y practica, promover la reflexién sobre la accidn docente y facilitar la apropiacion
progresiva de estrategias inclusivas. La propuesta contenida en la tesis plantea una formaciéon que
combina componentes tedricos y practicos y busca proporcionar herramientas para planificar y
desarrollar clases orientadas a la diversidad. Ademas, la propuesta considera procesos de evaluacion
de la apropiacion de las estrategias, percepcién docente, participacidon estudiantil y oportunidades de
mejora, elementos que permiten comprender la capacitacion como un proceso continuo y no como
una intervencion aislada.

Por consiguiente, el problema cientifico se relaciona con la necesidad de fortalecer las
practicas inclusivas de los docentes del bachillerato para responder de manera pertinente a las
necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad intelectual. La importancia del estudio
radica en que el fortalecimiento de las competencias docentes puede contribuir a transformar las
practicas pedagdgicas, favorecer ambientes de aprendizaje accesibles y promover mayores
oportunidades de participacion y aprendizaje. En correspondencia con este planteamiento, la
investigacion de referencia establece como problema la interrogante sobre cémo contribuir a la

mejora de las practicas inclusivas de los docentes del bachillerato.
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METODOS MATERIALES

La investigacién se desarrollé en la Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz”,
en el contexto de las practicas preprofesionales realizadas con docentes y estudiantes del nivel de
bachillerato. El estudio se orientd a caracterizar las practicas docentes inclusivas implementadas en
el proceso de ensefianza-aprendizaje de estudiantes con discapacidad intelectual y, a partir de los
hallazgos obtenidos, fundamentar el disefio de un sistema de talleres metodolégicos. El documento
de referencia se desarrollé6 en el marco de la carrera de Educacién Especial de la Universidad
Nacional de Educacién y fue presentado en febrero de 2025.

El estudio se sustentd en el paradigma sociocritico, debido a que se promovié la interaccion
directa con los actores educativos y el reconocimiento de las necesidades existentes en el contexto
institucional. Este paradigma permitio aproximarse a la realidad educativa mediante la participacion,
la observacion y la reflexién sobre las prdacticas desarrolladas en las aulas. Durante las practicas
preprofesionales se mantuvo una interaccion directa con los docentes y se observaron las horas de
clase, lo que permitié identificar necesidades relacionadas con las metodologias empleadas y con el
desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes.

Se empled un enfoque cualitativo, puesto que se buscd comprender e interpretar la realidad
educativa desde las experiencias, comportamientos, percepciones y practicas de los participantes.
Este enfoque permitid establecer una relacién directa con el contexto estudiado y recopilar
informacion mediante diferentes técnicas cualitativas. En particular, durante las practicas
preprofesionales se aplicaron entrevistas, diarios de campo y una guia de observacidn para
comprender las caracteristicas de las practicas docentes inclusivas y del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Como método se utilizo la Investigacion-Accién Participante (IAP), debido a que el proceso
investigativo vinculé la identificacion de la problematica con la participacién de los actores
educativos y la busqueda de alternativas de transformacién. El procedimiento contempld las fases
de investigacidn, diagndstico, elaboracién de programas o proyectos, desarrollo de actividades y
gestion mediante procesos de accion-reflexion. Esta metodologia permitié partir de la realidad
observada, analizar las necesidades formativas de los docentes y orientar posteriormente la
construccion de una propuesta de intervencion.

La poblacién estudiada estuvo constituida por docentes del bachillerato de la Unidad
Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz”, con particular atencion a las docentes de primero
de bachillerato, quienes participaron en las entrevistas y en el proceso de observacién de las
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prdcticas pedagodgicas. El documento no reportd un nimero total de participantes ni establecié un
calculo estadistico de muestra; por tanto, la seleccién respondidé a un criterio intencional y
contextual, vinculado directamente con los docentes que participaron en las practicas
preprofesionales y con quienes se pudo analizar el fendmeno investigado. La entrevista fue aplicada
a las docentes de primero de bachillerato para obtener informacidn sobre las practicas inclusivas y
los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La categoria principal de analisis correspondié a las practicas docentes inclusivas, entendidas
en el estudio como estrategias diddacticas, metodoldgicas y curriculares destinadas a favorecer el
aprendizaje significativo, la participacidn y la interaccion de todos los estudiantes. Esta categoria se
organizo en dos subcategorias: estrategias didacticas y estrategias metodoldgicas. Las estrategias
didacticas comprendieron el aprendizaje activo, aprendizaje diferenciado, evaluacién formativa y
aprendizaje autdnomo; mientras que las estrategias metodoldgicas incluyeron el aprendizaje basado
en proyectos, aprendizaje cooperativo y colaborativo, pensamiento computacional y educacién
emocional.

Para la recoleccion de informacidén se emplearon cuatro técnicas principales. En primer
lugar, se realizd investigacidon bibliografica, mediante la recopilacion, andlisis y sintesis de
informacién procedente de libros, articulos académicos, tesis y otras fuentes relacionadas con las
prdcticas docentes inclusivas y los procesos de ensefianza-aprendizaje. Esta revision permitié
fundamentar tedricamente el estudio y orientar la interpretacién de la problematica investigada.

En segundo lugar, se aplicd una entrevista semidirigida a las docentes de primero de
bachillerato. El instrumento se estructuré mediante preguntas generales y flexibles destinadas a
identificar conocimientos, experiencias y percepciones relacionadas con las estrategias didacticas,
metodoldgicas y curriculares empleadas en el aula. La entrevista permitié conocer las concepciones
docentes respecto de las practicas inclusivas y las necesidades de capacitacidon existentes.

En tercer lugar, se utilizd la observacién participante, mediante una ficha de observacién
orientada a analizar las interacciones entre docentes y estudiantes durante el proceso de ensefianza.
Esta técnica permitio registrar comportamientos, actitudes y formas de aplicacién de las practicas
docentes inclusivas en el aula. La ficha considerd indicadores relacionados con el conocimiento y
aplicacién de estrategias didacticas y metodoldgicas.

En cuarto lugar, se efectud un analisis documental de materiales institucionales vinculados

con el objeto de estudio. Este procedimiento permitié complementar la informacién obtenida
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mediante la observacidn y las entrevistas y comprender elementos del contexto educativo
relacionados con las practicas docentes inclusivas.

La informacidon obtenida mediante las diferentes técnicas fue sometida a un proceso de
triangulacion, mediante la comparacion de los resultados procedentes de la observaciéon y las
entrevistas. La triangulacion permitié contrastar lo que los docentes manifestaron con las practicas
efectivamente observadas en el aula, fortaleciendo la interpretacion de los resultados. El analisis se
organizo en funcidon de los indicadores correspondientes a las estrategias didacticas y metodoldgicas
de las précticas docentes inclusivas.

Los principales hallazgos evidenciaron limitaciones en el conocimiento y aplicacion
sistematica de estrategias inclusivas. En cuanto al aprendizaje activo, se observé que los docentes
no lo aplicaban o evaluaban de manera pertinente y, durante las entrevistas, no lo reconocieron
como una estrategia diddactica. El aprendizaje diferenciado se utilizdé de manera escasa vy
principalmente para facilitar el trabajo, sin que fuera identificado claramente como una estrategia
inclusiva. Asimismo, no se evidencid un uso sistematico de la evaluacién formativa para analizar el
progreso de los aprendizajes.

Respecto al aprendizaje auténomo, se observé que fue utilizado de manera cotidiana,
aunque las actividades desarrolladas no favorecieron suficientemente el desarrollo de las
habilidades asociadas con esta estrategia. En las entrevistas, Unicamente tres docentes reconocieron
el aprendizaje auténomo como estrategia diddactica. Por otra parte, el aprendizaje basado en
proyectos fue utilizado en determinadas actividades, pero requirié fortalecimiento tanto en su
aplicacién como en su reconocimiento conceptual por parte del profesorado.

En relacidn con las estrategias metodoldgicas, se identificd que el aprendizaje cooperativo y
colaborativo fue utilizado de manera ocasional y principalmente como apoyo durante las clases, sin
ser concebido sistemdticamente como una estrategia pedagdgica. El pensamiento computacional
resultd ser la estrategia menos conocida por los docentes; aunque ocasionalmente se emplearon
herramientas relacionadas con ella, no fue reconocida ni aplicada de manera intencional como
estrategia metodoldgica. De igual manera, la educacién emocional no constituyé una prioridad
dentro de las practicas observadas y tampoco fue reconocida por los docentes como una estrategia
fundamental para el trabajo en el aula.

En sintesis, el proceso metodoldgico permitié determinar que las principales necesidades se
concentraron en la formacién y actualizacidén docente sobre estrategias didacticas y metodoldgicas
inclusivas. Los resultados mostraron que varias de las estrategias eran aplicadas ocasionalmente,
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pero no eran identificadas conceptualmente por los docentes ni incorporadas de manera planificada
y sistematica. El pensamiento computacional presentd el menor nivel de conocimiento, mientras
gue las estrategias de aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje cooperativo y colaborativo y
educacién emocional también requirieron fortalecimiento.

A partir de estos hallazgos, se fundamentd la elaboracién del sistema de talleres
metodoldgicos, orientado a fortalecer la preparacién docente mediante contenidos tedricos y
actividades précticas relacionadas con las estrategias inclusivas. La propuesta se estructuré desde
un enfoque participativo, procurando que los docentes aportaran sus experiencias y perspectivas
durante el proceso de capacitacion.

Nota metodolégica importante: la tesis proporcionada no especificé con precisién las fechas
de inicio y finalizacion del trabajo de campo, ni consigné un nimero total de docentes participantes
o un procedimiento estadistico de cdlculo muestral. Por ello, esos datos no se han inventado ni
incorporado al articulo; se mantuvieron Unicamente los elementos que se encuentran sustentados
en el documento fuente. La investigacién se desarrollé durante las practicas preprofesionales y se

centrd particularmente en los docentes de primero de bachillerato.

ANALISIS DE RESULTADOS

Los resultados se organizaron a partir de la informacidn obtenida en la tesis de referencia y de
su contraste con literatura reciente sobre educacion inclusiva, formacion docente y practicas
pedagdgicas para la atencidn a la diversidad. El analisis permitié identificar cinco nucleos de resultados:
concepcion de las practicas inclusivas, nivel de preparacion docente, aplicacién de estrategias
didacticas, utilizacion de estrategias metodolégicas y pertinencia de la formacion mediante talleres. La
evidencia revisada mostrd una coincidencia relevante entre el diagndstico institucional y la literatura
reciente: la educacion inclusiva requiere que el profesorado disponga no solo de actitudes favorables,
sino también de conocimientos, herramientas metodoldgicas y oportunidades de formacion continua
gue permitan transformar las practicas del aula.

Tabla 1. Concepcidn y caracteristicas de las practicas docentes inclusivas

Aspecto analizado  Resultado identificado Interpretacion

Conceptualizacion  Las practicas docentes inclusivas se La inclusion se comprendié como
relacionaron con estrategias didacticas, una transformacion de la practica
metodoldgicas y curriculares pedagdgica y no Unicamente como
orientadas al aprendizaje, participaciéon incorporacion del estudiante al
e interaccion de todos los estudiantes.  aula.
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La diversidad requirié respuestas

diversidad estrategias a las caracteristicas y pedagodgicas flexibles %
necesidades de los estudiantes con contextualizadas.
discapacidad intelectual.

Participacion La participacion activa de los La inclusién implic6 superar

estudiantes constituyd un componente
central de las practicas inclusivas.

practicas pasivas y favorecer la
implicacion del estudiante en su
aprendizaje.

Accesibilidad
pedagdgica

Se reconocid la importancia de generar
ambientes  educativos  accesibles,
equitativos y acogedores.

La eliminacion de barreras requirio
modificaciones en las estrategias
de ensefianza y en la organizacion
del aprendizaje.

Formacion docente

La literatura y el diagndstico
coincidieron en que la preparacion del
profesorado constituye una condicion
fundamental para consolidar practicas
inclusivas.

El conocimiento docente se
configur6 como un  factor
determinante para pasar de los
principios inclusivos a su aplicacion
cotidiana.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Bravo y Criollo (2025) y UNESCO (2020, 2022).

El primer resultado mostré que las practicas inclusivas fueron concebidas desde una
perspectiva amplia, en la que la inclusidn no se limitd al acceso o permanencia del estudiante, sino que
involucré su participacion y aprendizaje. La tesis caracterizé estas practicas mediante estrategias
didacticas y metodoldgicas dirigidas a favorecer aprendizajes significativos y la interaccién de todos los
estudiantes. Esta concepcidn coincidié con el planteamiento de UNESCO (2020), que seiialé que los
sistemas educativos inclusivos deben responder a la diversidad del alumnado y eliminar las barreras
gue restringen su participaciéon. De igual manera, UNESCO (2022) planted que la pedagogia inclusiva
requiere que los docentes desarrollen competencias para atender la diversidad en las situaciones
cotidianas del aula. Desde una perspectiva critica, el hallazgo mas importante fue la distancia existente
entre el reconocimiento conceptual de la inclusidn y su concrecién pedagogica. La tesis mostré que
varias estrategias podian aparecer ocasionalmente en las clases sin que los docentes las identificaran
como estrategias inclusivas. Esta situacidn resulta significativa porque evidencia que la presencia
aislada de determinadas actividades no garantiza una practica inclusiva sistematica. La revisién de
Finkelstein, Sharma y Furlonger (2021) también destacé la importancia de observar directamente lo
que los docentes realizan en el aula para determinar la calidad de las prdcticas inclusivas, mientras que
Lindner et al. (2023) sefialaron que las actitudes y percepciones docentes constituyen factores
relevantes para la implementacidon de la inclusion.

Tabla 2. Nivel de preparacion docente para la educacion inclusiva

Dimension Hallazgo de la investigacion Contraste con la literatura
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La literatura identifica la preparacion
docente como uno de los factores
centrales para una inclusién efectiva.

Formacion Los docentes manifestaron la UNESCO plantea que la formacién en

continua necesidad de recibir capacitacion inclusion debe constituir un
sobre metodologias y estrategias componente permanente de la
inclusivas. preparacion docente.

Seguridad para El conocimiento limitado redujo la Las investigaciones sefialan que las

aplicar estrategias

utilizacion sistematica de algunas
estrategias.

dudas sobre la propia preparacién
pueden dificultar laimplementacién de
la inclusion.

Actitudes hacia la
inclusion

Se identificd predisposicién hacia el
mejoramiento de las practicas,
aunque acompafiada de necesidades
formativas.

La literatura muestra que las actitudes
favorables deben acompanarse de
conocimientos y recursos pedagdégicos.

Necesidades de
capacitacion

Se priorizd la formacion practica en
estrategias didacticas,
metodoldgicas y curriculares.

Se coincide con la necesidad de
programas de desarrollo profesional
contextualizados y aplicables al aula.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Bravo y Criollo (2025), UNESCO (2020) y Lindner et al.
(2023).

El segundo resultado evidencidé que la principal necesidad se concentré en la formacion
docente. En la institucién estudiada se identificd que los profesores no contaban con suficiente
dominio de determinadas estrategias inclusivas y, en algunos casos, utilizaban actividades relacionadas
con ellas sin reconocer su fundamento metodoldgico. Esta situacion adquirié especial relevancia
porque UNESCO (2020) establecié que todos los docentes deben estar preparados para ensefiar a
todos los estudiantes y que la formacidn en inclusidn debe considerarse un componente esencial tanto
de la formacién inicial como del desarrollo profesional. Por tanto, el problema identificado en la
institucion no constituyd una situacién aislada, sino que se relacioné con una dificultad ampliamente
reconocida en la literatura internacional.

La comparacion con otros estudios permitié identificar una coincidencia particularmente
importante. La investigacién desarrollada en Atacames por Caizalitin y Gracia (2023) diagnostico
actitudes y necesidades de mejora relacionadas con la inclusidn y propuso un plan de intervencién
dirigido a fortalecer las practicas pedagdgicas docentes. Asimismo, la tesis analizada reportd
resultados similares a los de Samaniego (2023), quien planted la necesidad de un sistema de talleres
para fortalecer la preparacién docente. La diferencia principal radicé en el enfoque metodoldgico:
mientras el estudio de Atacames utilizé un diagndstico cuantitativo descriptivo mediante el index, la

investigacion de “Agustin Cueva Tamariz” profundizd cualitativamente en las practicas mediante
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observacién y entrevistas. Esta diferencia metodolégica complementd la comprension del problema,

pues permitié analizar tanto percepciones como comportamientos pedagdgicos.

Tabla 3. Resultados sobre las estrategias didacticas inclusivas

Estrategia
didactica
Aprendizaje
activo

Aprendizaje
diferenciado

Resultado observado

No se aplicd ni se reconocié de manera
pertinente como estrategia didactica.

Se utilizdé de forma escasa y sin
reconocimiento claro de su finalidad

Valoraciodn critica

Requiridé capacitacién para convertir
la participacion del estudiante en un
componente planificado.

Su utilizacién ocasional no garantizé
una verdadera diferenciacién de la

pedagdgica. ensefianza.
Evaluaciéon No se evidencidé wuna aplicacion Se identific6 una debilidad en el
formativa sistematica para valorar el progreso de seguimiento continuo del

los estudiantes.

aprendizaje.

Aprendizaje
autéonomo

Se aplicd cotidianamente, aunque las
actividades no siempre favorecieron
suficientemente su desarrollo.

Existi6 una prdactica parcial que
necesit6 mayor fundamentacién
metodoldgica.

Participacion
estudiantil

Las estrategias utilizadas no siempre
estuvieron orientadas a promover una
participacion activa y significativa.

Se requirié pasar de actividades
rutinarias a experiencias pedagdgicas
centradas en el estudiante.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Bravo y Criollo (2025).

Los resultados de las estrategias didacticas mostraron una situacion caracterizada por la
utilizacién limitada, ocasional o poco consciente de recursos pedagdgicos que podrian favorecer la
inclusién. El aprendizaje activo, el aprendizaje diferenciado y la evaluacidon formativa presentaron
mayores dificultades de reconocimiento y aplicacion, mientras que el aprendizaje auténomo se
encontré presente en las practicas, aunque sin aprovechar plenamente su potencial. Este resultado
permitié identificar que el problema no consistié necesariamente en la ausencia absoluta de
actividades inclusivas, sino en la falta de planificacién, intencionalidad pedagdgica y fundamentacion
metodoldgica. En consecuencia, una practica puede incorporar determinados elementos inclusivos vy,
sin embargo, no alcanzar todavia un caracter sistematico.

Este resultado coincidié con la literatura que sostiene que las practicas inclusivas deben
analizarse a partir de aquello que efectivamente ocurre en el aula. Finkelstein et al. (2021), mediante
una revision de alcance y andlisis tematico, sefialaron la relevancia de las practicas observables del
profesorado para determinar la calidad de la inclusién. Desde esta perspectiva, el hallazgo de la tesis
adquirio especial valor porque la observacién participante permitié contrastar el discurso docente con

las actuaciones pedagdgicas. La principal contribucién fue, por tanto, demostrar la necesidad de

13

Las obras que se publican en Revista REG estan bajo licencia internacional Creative
Commons Atribucién-NoComercial



Revista de Estudios Generales (REG).

ISSN: 3073-1259Vo0l.5 (N°.4). Octubre - Diciembre 2026

DOI: 10.70577/reg.v514.1084

REGY»

Revista Multidisciplinar
ISSN: 3073-1259

fortalecer no solamente el conocimiento tedrico de los docentes, sino también la capacidad para

planificar, aplicar y evaluar estrategias inclusivas de manera intencional y contextualizada.

Tabla 4. Resultados sobre las estrategias metodoldgicas inclusivas

Estrategia
metodoldgica

Hallazgo principal

Aprendizaje basado Se utilizd en algunas actividades,

en proyectos

pero requirio mayor
fortalecimiento y reconocimiento
conceptual.

Necesidad identificada

Capacitacién para planificar proyectos
con objetivos inclusivos.

Aprendizaje
cooperativo
colaborativo
Pensamiento
computacional

Educaciéon
emocional

Integracion
metodoldgica

Se aplicé de forma momentanea y
principalmente como  apoyo
durante las clases.

Fue la estrategia menos conocida
por los docentes y presentd escasa
aplicacion intencional.

No fue reconocida como una
estrategia prioritaria para el
trabajo con los estudiantes.

Las estrategias no se utilizaron
como un sistema articulado de
practicas inclusivas.

Incorporarlo como metodologia
planificada y no uUnicamente como
actividad ocasional.

Formacion especifica y contextualizada
sobre sus posibilidades educativas.

Integrar la dimensién emocional
dentro de la planificacion pedagdgica
inclusiva.

Disefiar experiencias formativas que
permitan combinar diferentes
metodologias segln las necesidades

del alumnado.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Bravo y Criollo (2025).

En relacidn con las estrategias metodoldgicas, los resultados mostraron que el aprendizaje
basado en proyectos y el aprendizaje cooperativo y colaborativo aparecieron en determinadas
experiencias de aula, pero sin constituirse en metodologias aplicadas de manera sistematica. El
pensamiento computacional presentd el nivel mas limitado de conocimiento, mientras que la
educacién emocional tampoco fue incorporada como una prioridad. Estos hallazgos resultaron
relevantes porque evidenciaron que la formacién docente requerida no debia concentrarse en una
Unica estrategia, sino abordar un conjunto de metodologias que permitieran responder a diferentes
necesidades de aprendizaje. La propia investigacién concluyé que los docentes no identificaban
claramente estas estrategias, sus componentes ni las diferencias entre ellas.

Desde una perspectiva critica, no resultd suficiente incorporar metodologias innovadoras
como elementos aislados. Su pertinencia dependié de la capacidad del docente para seleccionar la
estrategia de acuerdo con los objetivos de aprendizaje, las caracteristicas del grupo y las necesidades
individuales. En este sentido, UNESCO (2022) planted que la pedagogia inclusiva requiere desarrollar
competencias practicas que puedan ser utilizadas en las situaciones cotidianas del aula, mientras que

UNESCO (2020) sostuvo que la preparacién del profesorado debe superar la consideracion de la
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inclusiéon como un tema especializado y convertirla en un componente central de la formacidn
docente. Por ello, el principal aporte de estos resultados fue sustentar la necesidad de una formacion
gue combine conocimiento conceptual, demostracién prdctica, aplicacién y reflexiéon sobre las

experiencias desarrolladas.

Tabla 5. Pertinencia del sistema de talleres metodolégicos como respuesta a los resultados

Necesidad diagnosticada

Respuesta mediante talleres

Aporte esperado

Limitado conocimiento
de practicas inclusivas

Talleres de fundamentacién vy
reflexion sobre educacion inclusiva.

Fortalecer la comprensién del
enfoque inclusivo.

Escasa aplicacion de
estrategias didacticas

Actividades practicas sobre
aprendizaje activo, diferenciado,
evaluacion formativa y aprendizaje
auténomo.

Favorecer una aplicacion
planificada de estrategias
centradas en el estudiante.

Aplicacion ocasional de Talleres sobre aprendizaje basado en Promover metodologias
metodologias proyectos y aprendizaje cooperativo participativas y
y colaborativo. contextualizadas.

Desconocimiento del Capacitacién practica sobre sus Ampliar el repertorio
pensamiento fundamentos y posibilidades metodoldgico del profesorado.
computacional didacticas.

Escasa incorporacion de Actividades orientadas al Favorecer ambientes de
la educacién emocional reconocimiento de la dimensién aprendizaje inclusivos v

Necesidad de formacion
continua

emocional del aprendizaje.
Sistema organizado de talleres con
participacion docente.

participativos.
Convertir la capacitacion en un
proceso de reflexion y mejora

de la practica.
Fuente: Elaboracion propia a partir de Bravo y Criollo (2025) y UNESCO (2020, 2022).

El quinto resultado permitié establecer una correspondencia directa entre las necesidades
diagnosticadas y la propuesta de un sistema de talleres metodoldgicos. La tesis planted los talleres
como una respuesta a las limitaciones encontradas en el conocimiento y aplicaciéon de estrategias
didacticas y metodoldgicas inclusivas, incorporando espacios de formacidn tedrica y practica. La
propuesta contempld la participacion constante de los docentes y buscé generar reflexidon sobre la
educacidn inclusiva, asi como fortalecer el uso de metodologias que favorecieran la diversidad. Esta
correspondencia otorgd coherencia al estudio, debido a que la propuesta no surgié de manera
independiente, sino como consecuencia de los resultados obtenidos durante el diagndstico.

En relacién con el objetivo planteado, los hallazgos respaldaron la pertinencia de un sistema
de talleres como mecanismo de fortalecimiento profesional, aunque debe sefialarse una limitacién
importante: el documento analizado disefié la propuesta, pero no presentd evidencia de una
implementacién longitudinal que permitiera comprobar sus efectos sobre las practicas docentes y los

aprendizajes de los estudiantes. Por ello, no seria metodolégicamente correcto afirmar que los talleres
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produjeron mejoras definitivas. El principal aporte del estudio consistié en identificar necesidades
concretas y traducirlas en una propuesta formativa contextualizada. Para futuras investigaciones se
considera necesario implementar los talleres y realizar evaluaciones antes y después de la
intervencién, observar cambios en las practicas pedagdgicas y analizar su relacién con la participacion
y aprendizaje de los estudiantes. Esta perspectiva coincide con la literatura internacional que destaca
la necesidad de preparar, empoderar y acompafar al profesorado para que pueda ensefiar
eficazmente a todos los estudiantes.
DISCUSION

Los resultados obtenidos permitieron evidenciar que las practicas docentes inclusivas en el
bachillerato de la Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz” presentaron limitaciones
relacionadas principalmente con el conocimiento, reconocimiento y aplicacion sistematica de
estrategias didacticas y metodoldgicas. La investigaciéon mostré que los docentes desarrollaron
determinadas actividades que podian relacionarse con practicas inclusivas; sin embargo, estas no
siempre respondieron a una planificacidon intencional orientada a atender la diversidad. En este
sentido, el hallazgo principal no se relaciond exclusivamente con la ausencia de estrategias, sino con
la dificultad para identificarlas, fundamentarlas y utilizarlas de manera consciente dentro del proceso
de ensefanza-aprendizaje. Esta situacion adquirié especial importancia debido a que las practicas
inclusivas requieren que el docente adapte sus actuaciones pedagdgicas a las caracteristicas y
necesidades de los estudiantes, favoreciendo su participacion y aprendizaje.

Los resultados coincidieron con los antecedentes considerados en la investigacién. En el
estudio desarrollado en Esmeraldas por Caizalitin y Gracia (2023), se identificaron dificultades
relacionadas con las actitudes y practicas docentes frente a la inclusidn, situacidon que condujo al
planteamiento de un plan de mejora basado en la formacion en estrategias pedagdgicas para atender
la diversidad. De manera semejante, Samaniego (2023) encontré que mas de la mitad de los docentes
participantes no poseia conocimientos suficientes sobre educacién inclusiva y, como respuesta,
propuso un sistema de talleres destinado a fortalecer la preparacién docente. La similitud entre estos
resultados y los encontrados en la Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz” permitié
considerar que las dificultades de formacién docente constituyeron una problematica que trascendid
el contexto particular de la institucion estudiada. La propia investigacion sefald que los resultados
obtenidos guardaron correspondencia con la necesidad de desarrollar procesos de capacitacion sobre

estrategias pedagdgicas inclusivas.
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Una de las principales dificultades se observd en las estrategias didacticas. El aprendizaje
activo, el aprendizaje diferenciado y la evaluacién formativa no fueron reconocidos de manera
suficiente por los docentes y tampoco se aplicaron de forma sistematica. En el caso del aprendizaje
diferenciado, se evidencidé una utilizacidon ocasional, principalmente asociada con la facilitacidon del
trabajo docente, pero no necesariamente con una intencién pedagdgica dirigida a responder a las
diferencias individuales. De igual manera, la evaluacidon formativa no fue utilizada sistematicamente
para valorar el progreso de los estudiantes y orientar la toma de decisiones pedagdgicas. Estos
resultados permitieron interpretar que todavia existi6 una distancia entre la realizacion de
determinadas actividades y su utilizacién como estrategias pedagdgicas fundamentadas.

Esta situacidn resultd particularmente relevante porque una practica inclusiva no dependid
Unicamente de modificar una actividad, sino de comprender por qué, para quién y con qué finalidad
se realizé dicha modificacion. En consecuencia, el aprendizaje diferenciado, la evaluacidon formativa y
el aprendizaje activo requirieron ser asumidos como componentes de una planificacién pedagdgica
integral. En el caso del aprendizaje auténomo, los resultados mostraron que fue utilizado diariamente,
aunque las actividades desarrolladas no favorecieron suficientemente el desarrollo de las habilidades
relacionadas con esta estrategia. Ademas, solamente tres docentes lo reconocieron como una
estrategia didactica. Esto evidencio que algunas practicas ya se encontraban presentes en el aula, pero
necesitaban ser fortalecidas mediante procesos de formacién que permitieran comprender su
propdsito y aplicacion. En cuanto a las estrategias metodoldgicas, los resultados mostraron que el
aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje cooperativo y colaborativo fueron utilizados de
manera ocasional. El aprendizaje basado en proyectos estuvo presente en determinadas actividades,
pero requirié mayor fortalecimiento para que pudiera emplearse de manera intencional. Por su parte,
el aprendizaje cooperativo y colaborativo se aplicé principalmente como apoyo durante las clases y no
como una estrategia metodoldgica estructurada. Estos hallazgos permitieron considerar que el trabajo
grupal por si mismo no garantizé una metodologia cooperativa o colaborativa, pues fue necesario que
existieran objetivos compartidos, participacién activa y responsabilidades distribuidas entre los
estudiantes. La investigacion evidencid precisamente que estas estrategias fueron utilizadas de
manera momentdnea y que los docentes no siempre las reconocieron como estrategias pedagodgicas.

El pensamiento computacional constituyé la estrategia menos conocida por los docentes,
mientras que la educacién emocional tampoco ocupd un lugar prioritario en las practicas observadas.
El desconocimiento del pensamiento computacional resultd significativo porque, aunque en algunas
ocasiones se utilizaron herramientas relacionadas con esta estrategia, no existié una comprension
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suficiente de su fundamento metodoldgico. De igual manera, la educacién emocional no fue
reconocida por los docentes como una estrategia fundamental para el desarrollo de las clases y la
convivencia entre los estudiantes. Estos resultados mostraron la necesidad de ampliar el repertorio
metodoldgico del profesorado, especialmente mediante procesos de formacion que no se limitaran a
la explicacion conceptual, sino que permitieran experimentar, disefiar y aplicar estrategias en
situaciones educativas concretas. Desde esta perspectiva, los resultados respaldaron la pertinencia del
sistema de talleres metodoldgicos propuesto. La propuesta respondié directamente a las necesidades
identificadas durante el diagnéstico, pues buscé fortalecer la formacion docente mediante espacios de
reflexion, capacitacién y aplicaciéon prdactica de estrategias inclusivas. El disefio contempld la
participacion de los docentes y abordd contenidos relacionados con estrategias didacticas y
metodoldgicas, con la finalidad de proporcionar herramientas que pudieran trasladarse al contexto del
aula. Esta correspondencia entre diagndstico y propuesta constituyd uno de los principales aportes de
la investigacidn, ya que permitid que la intervencién planteada surgiera de necesidades concretas y no
Unicamente de supuestos tedricos.

No obstante, desde una perspectiva critica, se reconocié una limitaciéon importante: los
resultados de la tesis permitieron justificar y disefiar el sistema de talleres, pero no aportaron evidencia
suficiente sobre los efectos de su implementacidon a mediano o largo plazo. Por esta razén, no fue
posible afirmar que la propuesta hubiera producido por si misma una transformacion definitiva de las
practicas docentes. La investigacidn si permitié establecer que existié una necesidad concreta de
formacion y que los talleres constituyeron una alternativa pertinente para responder a ella. En futuras
investigaciones resultaria necesario implementar la propuesta, evaluar los conocimientos docentes
antes y después de la capacitacion, observar nuevamente las practicas pedagdgicas y determinar si las
estrategias aprendidas se mantienen en el tiempo. En correspondencia con el objetivo planteado, la
discusidon permitié establecer que el sistema de talleres metodolégicos constituyd una respuesta
pertinente a las necesidades identificadas en las practicas inclusivas de los docentes del bachillerato
de la Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz”. Los principales aportes se relacionaron
con la identificacién de las debilidades existentes en el uso de estrategias didacticas y metodoldgicas
y con la construccion de una alternativa formativa contextualizada. En consecuencia, el fortalecimiento
de las competencias docentes no debia entenderse como una capacitacién puntual, sino como un
proceso continuo de reflexidn, aplicacidn y evaluacién que permitiera transformar progresivamente
las practicas pedagodgicas y favorecer una atencion educativa mds pertinente para los estudiantes con
discapacidad intelectual.
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CONCLUSIONES

La investigacion permitié concluir que las practicas docentes inclusivas en el bachillerato de la
Unidad Educativa Especializada “Agustin Cueva Tamariz” presentaron necesidades de fortalecimiento
relacionadas con el conocimiento, reconocimiento y aplicacion sistematica de estrategias didacticas y
metodoldgicas. Aunque durante las practicas pedagdgicas se identificd la utilizacidon ocasional de
algunas estrategias, estas no siempre fueron aplicadas con una intencionalidad inclusiva claramente
definida. En particular, se evidenciaron dificultades en el empleo del aprendizaje activo, aprendizaje
diferenciado, evaluacién formativa y aprendizaje autdnomo, asi como en el aprendizaje basado en
proyectos, aprendizaje cooperativo y colaborativo, pensamiento computacional y educacidon
emocional.

Se concluyé que la formacién docente constituyé un elemento fundamental para el
fortalecimiento de las précticas inclusivas. Los resultados mostraron que determinadas estrategias
eran utilizadas de manera ocasional sin que los docentes las reconocieran conceptualmente como
recursos diddcticos o metodolégicos. Esta situacién evidencié una brecha entre la ejecucion de
actividades en el aula y su utilizacién pedagdgica intencional. Por tanto, el desarrollo de competencias
docentes requirié procesos de formacién que combinaran conocimientos tedricos, reflexién sobre la
practica y aplicacién de estrategias en situaciones educativas concretas.

La revision permitid establecer que el sistema de talleres metodoldgicos constituyé una
respuesta pertinente frente a las necesidades identificadas. La propuesta fue estructurada para
fortalecer la preparacion docente mediante contenidos tedricos y actividades practicas relacionadas
con las estrategias inclusivas, promoviendo la participacion de los docentes en el proceso formativo.
Su principal contribucidn consistié en vincular directamente el diagndstico de las practicas pedagdgicas
con una alternativa de capacitacion contextualizada para la institucion.

Desde el punto de vista tedrico, el estudio contribuyé a reafirmar que las practicas inclusivas
deben comprenderse como un proceso integral que involucra las decisiones diddcticas, metodoldgicas
y curriculares del docente, asi como la participacion y el aprendizaje de los estudiantes. Desde el punto
de vista préctico, los resultados proporcionaron elementos para orientar procesos de capacitacion
docente centrados en estrategias que pueden ser incorporadas progresivamente en el aula. En este
sentido, los talleres representaron una alternativa para favorecer la reflexidn profesional y ampliar el
repertorio de recursos pedagdgicos disponibles para atender la diversidad.

No obstante, se reconocié como principal limitacion que la investigacién permitié disefiar y
sustentar la propuesta, pero no presenté evidencia suficiente de una implementacién prolongada del
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sistema de talleres ni de sus efectos posteriores sobre las practicas docentes o los aprendizajes de los
estudiantes. En consecuencia, los resultados no permitieron afirmar que la propuesta hubiera
generado cambios definitivos. Esta limitacidon constituye una oportunidad para continuar
profundizando en el tema mediante estudios que permitan comprobar la efectividad de la
intervencidn.

Como linea futura de investigacion, se planted la conveniencia de implementar el sistema de
talleres y evaluar sus resultados antes y después de la intervencion, mediante instrumentos de
observacién, entrevistas y valoracién de las competencias docentes. También resultaria pertinente
realizar estudios longitudinales que permitan determinar si los cambios en las practicas inclusivas se
mantienen en el tiempo. Asimismo, podrian desarrollarse investigaciones que incorporen la
perspectiva de los estudiantes, familias y equipos directivos para obtener una vision mas amplia de la
inclusion educativa.

Finalmente, se concluyd que el fortalecimiento de las practicas docentes inclusivas no debia
limitarse a una capacitacién puntual, sino asumirse como un proceso continuo de formacion,
aplicacion, reflexién y evaluacidén. La investigacion permitio identificar necesidades concretas en el
contexto estudiado y fundamentd una propuesta de talleres orientada a responder a dichas
necesidades. Por ello, el estudio aporté una base contextual para futuras intervenciones dirigidas a
mejorar la preparacion docente y favorecer procesos educativos mads participativos, accesibles y

pertinentes para los estudiantes con discapacidad intelectual.
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